Agrigento, *20. 04 2017

PROT.N. 3¢50

AL RAPPRESENTANTI PROVINCIALI DELLE 0O.SS.
CG6IL,CISL, UIL,FIALS, FSI.
s T
OGGETTO: Stipendi e competenze accessorie

Con riferimento a varie note delle 00.SS. in merito alla mancata percezione da parte dei
dipendenti di indennitd accessorie nei cedolini del mese di marzo 2012, si informano codeste
0O0.5S. che, assunte le dovute informazioni da parte del Servizio AA.GG. e R.U. si & appreso che i
disguidi denunciati sono stati determinati dal ritardato o inesatto invio dei flussi da parte del
C.R.AP. allUfficio Stipendi, nonché, per quanto riguarda gli "scarti” stipendiali, dall'inesatta o
mancata comunicazione dei codici iban da parte dei dipendenti interessati.

Quel che preme, in questa sede, evidenziare & che la Direzione respinge qualunque azione
artatamente volta ad insinuare I'esistenza di comportamenti non conformi ai doveri di correttezza
del pubblico dipendente, non supportata da elementi probanti, mentre & sempre disponibile al
dialogo ed al confronto con le 0O.SS.

Si pone l'accento, altresi, sul fatto che sovente la denigrazione populistica pud non rendere
immuni da qualunque tipo di azione sia sotto il profilo disciplinare che anche di difesa da parte di chi
potrebbe sentirsi calunniato e diffamato.

La presente & rivolta ai rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali, anche a coloro che
hanno semplicemente espresso disappunto sui disguidi verificatisi, affinché il confronto sindacale
si svolga sempre secondo regole di lealtd e correttezza.
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